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日野市立病院正規職員募集要領 

 

日野市立病院では、正規職員を次のように募集します。 

募集職種・受験資格  

募集職種区分 業務内容 募集人数 年齢要件 応募資格 

言語聴覚士 リハビリテーション

技術科における言語

聴覚療法業務全般 

若干名 平成元年（1989

年）4月 2日以

降に生まれた方 

「言語聴覚士」の資格を取得している

又は令和６年３月31日までに取得見

込の方 

◆地方公務員法第１６条に定める欠格条項に該当する方は、受験資格がありません。 

応募手続き  

１．提出書類 

①所定の試験申込書（写真貼付） 

②作文 

③資格取得のため通学していた学校の卒業（見込）証明書、成績証明書 

④資格証明書の写し（取得見込みの方は除く） 

※試験申込書の「受験する職種」欄に上記募集職種区分を記入してください。 

※作文のテーマなど詳細は当院ホームページをご参照ください。 

 

２．提出方法 

受付期限の午後 5 時までに、日野市立病院総務課へ持参か郵送 

 

３．受付期限 

令和６年２月５日（月）必着 

試験内容等  

１．試験内容等 

 日時：令和 6 年 2 月１9 日（月） 15 時 30 分から 

 場所：日野市立病院 3 階 講堂② 他 

 試験科目：面接、筆記試験、適性検査（筆記試験、適性検査は事前に実施） 
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採用予定日  

令和６年４月 1 日 

※資格取得者で可能な方には上記日程以前に勤務をお願いする場合があります。 

 

給与  

「日野市一般職の職員の給与に関する条例」により支給 

扶養手当・地域手当・通勤手当・特殊勤務手当等の各種手当あり 

 

（期末・勤勉手当） 

令和 4 年度支給月数：４.５５ヶ月（６月、１２月支給） 

 

（大卒初任給） 

２１７，９６４円（地域手当一律（基本給の 16％）３０，０６４円含む） 

※地域手当とは地域の水準に合わせるために自治体により設定されている手当です。 

※給与は経歴等に応じ決定されます。 

 常勤の職員として勤務した期間は、市の規定に基づき日野市での勤務実績に換算します。 

 

勤務時間・休暇制度  

「日野市職員の勤務時間、休日、休暇等に関する条例」により付与 

１．勤務時間 

原則として月曜日から金曜日の午前８時３０分～午後５時１５分（別途日当直あり） 

 

２．休暇 

年次有給休暇、夏季休暇、産前及び産後の休養（産休）、育児休業（育休） など 

 

福利厚生  

１．東京都市町村共済組合が実施する各種共済事業（宿泊補助・旅行補助・スポーツクラブ補助・人間ドッグ 

補助・テーマパーク補助等、住宅や修学等の資金貸付）を利用できます。 

 

２．日野市職員互助会（各種祝い金・見舞金の給付、宿泊補助、観劇チケット斡旋、福利厚生制度ベネフィッ 

トステーションの利用等）の各種補助も利用できます。 
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その他  

・試験申込の際、記載事項や必要事項に不備がある場合にはお返しすることになりますが、このために生じた申し込 

みの遅延については責任を負いませんので手続きには十分注意してください。 

・受験に要した交通費、昼食代等は支給いたしません。 

・申込書類は一切返却いたしません。 

・試験当日は車での来場はご遠慮ください。 

・感染症対策のため、試験の実施方法や開始時間を変更する場合があります。 

 

お問い合わせ  

〒１９１－００６２ 

東京都日野市多摩平四丁目３番地の１ 

日野市立病院 事務部総務課 採用担当 

TEL ０４２－５８１－２６７７（内線 2312） 

ホームページ http：//hospital.city.hino.tokyo.jp/ 

 


